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PLAN D’ACTION DE L’EQUIPE POUR 
SURMONTER LES BARRIERES ENTRAVANT 
L’UTILISATION DES DONNEES
DATE :

VISION DE L’EQUIPE : 

Défi :

	

Indicateurs :

Activités
Nom de la 
personne 
responsable

Dates prévues 
démarrage 
achèvement

Ressources 
nécessaires

Activité 
achevée? Date 
commentaires


